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REGULAMIN REKRUTACJI I UCZESTNICTWA W PROJEKCIE 

„ZAWODOWCY DLA EUROPY” 

Nr projektu: 2022-1-PL01-KA122-VET-000074890 

Okres realizacji projektu: od 01.11.2023 do: 30.10.2024 

 

§ 1 Postanowienia ogólne 

1. Niniejszy regulamin określa zasady rekrutacji oraz zasady uczestnictwa w Projekcie pn: 

„ZAWODOWCY DLA EUROPY” zwanym dalej „Projektem”, realizowanym przez 

Zespół Szkół Technicznych im. Floriana Ceynowy w Kartuzach. 

2. Przedsięwzięcie jest finansowane w ramach projektu „Zagraniczna mobilność 

edukacyjna uczniów i absolwentów oraz kadry kształcenia zawodowego”  programu 

FUNDUSZE EUROPEJSKIE DLA ROZWOJU SPOŁECZNEGO 2021-2027 

współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Społecznego Plus. Maksymalna kwota 

dofinansowania wynosi 168 148,12 PLN i obejmuje dofinansowanie w proporcji 

82,52% budżet środków europejskich i 17,48%  środków budżetu krajowego.  

3. Projekt realizowany jest przez Zespół Szkół Technicznych im. Floriana Ceynowy w 

Kartuzach zwany dalej Realizatorem projektu oraz A.SINANIS P.C. zwaną dalej 

Instytucją przyjmującą. 

4. Biuro Projektu mieści się w: 

• Zespole Szkół Technicznych im. Floriana Ceynowy, ul. Mściwoja II 24, 83-300 

Kartuzy. 

5. Regulamin jest dostępny na stronie internetowej:  https://www.zst.kartuzy.pl/ oraz w 

Biurze Projektu (sekretariat szkoły). 

6. Grupę docelową stanowi 20 uczniów z klas II-IV Zespołu Szkół Technicznych, 

kształcących się w zawodzie technik mechanik (10 osób)  i technik elektryk (10 osób).  

7. Mobilności ponadnarodowe będą odbywać się w A.SINANIS P.C. z siedzibą w 

THESSALONIKI w Grecji. W mobilności weźmie udział 20 uczniów wraz z 2 

opiekunami. 

8. Realizacja Projektu będzie przeprowadzona w oparciu o: zasady równego dostępu do 

informacji o realizowanym projekcie; równość szans przy ubieganiu się o 

zakwalifikowanie na wyjazd zagraniczny bez względu na płeć, wiek, 

niepełnosprawność, wyznanie, itd.; jasno i przejrzyście określone kryteria naboru. 
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§ 2 Formy wsparcia oferowane w projekcie 

1. Udział w Projekcie jest bezpłatny. Koszty uczestnictwa w mobilności ponadnarodowej 

ucznia pokrywa Zespół Szkół Technicznych im. Floriana Ceynowy w Kartuzach. 

2. Uczestnik zobowiązuje się do uczestnictwa we wszystkich etapach Projektu i 

następujących formach wsparcia: 

Etap I: Wsparcie Przygotowawcze 

Przygotowanie uczestników do wyjazdu obejmować będzie następujące aspekty: 

• język angielski – 1 godzina - m.in. komunikacja bieżąca, porozumiewanie się podczas 

praktyk zawodowych, porozumiewanie się w życiu codziennym podczas pobytu; 

• przygotowanie kulturowe – 1 godzina – historia, kultura, zwyczaje Grecji; 

• spotkania organizacyjne - 3 godziny - przekazanie wszystkich niezbędnych informacji 

o warunkach zamieszkania, wyżywienia, podróży, pobytu, zasadach pobytu, osobach 

odpowiedzialnych za grupę. 

Etap II: Mobilność 

W drugim etapie przewidziano: 

• 10 dni praktyk zawodowych w greckich zakładach pracy branży elektrycznej i 

metalurgicznej;  

• zajęcia dodatkowe w ramach programu kulturowego - udział w wycieczkach, 

warsztatach, spotkaniach; 

• harmonogram wyjazdu zagranicznego stanowi załącznik do zasad uczestnictwa w 

przedsięwzięciu. 

• uczestnikom zapewnione zostaną: noclegi, wyżywienie, koszty przelotów i transferów, 

ubezpieczenie, transport lokalny, realizacja mobilności w instytucji przyjmującej, 

nadzór nad prawidłowym przebiegiem programu mobilności oraz wsparcie 

organizacyjne. 

Etap III: Upowszechnianie rezultatów 

Po powrocie z mobilności Uczestnicy będą zobowiązani do udziału w działaniach 

upowszechniających rezultaty projektu w postaci: 

1. Spotkań z udziałem społeczności szkolnej, przedstawicieli innych szkół i placówek 

edukacyjnych  z terenu powiatu, przedstawicieli władz samorządowych. Podczas 

spotkań przedstawione zostaną prezentacje multimedialne omawiające projekt, jego 

przebieg i rezultaty. 

2. Materiały podsumowujące projekt zostaną zamieszczone na stronie internetowej oraz 

na portalu społecznościowym Facebook szkoły. 

3. Informacje o projekcie, jego realizacji i rezultatach zostaną przekazane do: lokalnych 

mediów - tradycyjnych i internetowych, organizacjom społecznym i działającym w 

obszarze edukacji. 

4. Organizacja szkolnej wystawy zdjęć, prezentacji i filmów, które powstały podczas 

pobytu w Grecji. 



 

Strona | 3  
 

§ 3 Uczestnicy projektu 

1. Grupą docelową projektu mogą być: 

- osoby uczące się i uczniowie zawodu korzystający z kształcenia i szkolenia zawodowego 

podstawowego oraz ustawicznego kształcenia i szkolenia zawodowego; 

- absolwenci do 1 roku od ukończenia nauki. 

 

2. Uczestnikiem Projektu może być osoba, która w dniu złożenia dokumentów 

rekrutacyjnych do udziału w Projekcie oraz w dniu przystąpienia do projektu spełnia 

następujące warunki: 

• jest uczniem klasy II- IV Technikum Zespołu Szkół Technicznych im. Floriana 

Ceynowy w Kartuzach, kształcącym się w zawodzie technik mechanik i technik 

elektryk; 

• zostanie zakwalifikowana do projektu na podstawie złożonych dokumentów 

rekrutacyjnych; 

• niebędące uczestnikami w innych projektach organizowanych przez FRSE pn. 

,,Szansa - nowe możliwości dla dorosłych’’. 

 

3. Uczestnik zobowiązany jest do przedstawienia wszystkich dokumentów 

potwierdzających jego status w dniu złożenia dokumentów rekrutacyjnych oraz w dniu 

przystąpienia do projektu. 

 

4. Dany uczestnik może wyjechać na mobilność tylko jeden raz w ramach całego projektu 

„Zagraniczna mobilność edukacyjna uczniów i absolwentów oraz kadry kształcenia 

zawodowego”. 

§ 4 Zasady rekrutacji 

1. Proces rekrutacji poprzedzi kampania informacyjna. Zostanie wyznaczony termin 

składania wniosków. 

2. Kryteria rekrutacyjne: 

obligatoryjne: 

• przynależność do grupy docelowej zgodnie z niniejszym Regulaminem, 

• złożenie wszystkich wymaganych dokumentów rekrutacyjnych, 

• pozytywna rekomendacja wychowawcy do udziału w projekcie. 

punktowe: 

• średnia ocen z przedmiotów zawodowych teoretycznych z klasyfikacji rocznej przed 

przystąpieniem do projektu – min. 3,0 (0-20pkt), 

• ocena z zachowania na koniec ostatniego roku przed przystąpieniem do projektu – min. 

dobra (0-15 pkt), 

• ocena z testu z języka angielskiego w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej do projektu – 

min. 3,0 (0-15 pkt), 
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• ocena za test kompetencji zawodowych, przeprowadzony przez nauczycieli 

przedmiotów zawodowych- min. 3,0 (0-15 pkt), 

• rozmowa kwalifikacyjna dot. motywacji do wyjazdu, w celu oceny możliwości i 

predyspozycji do udziału w projekcie (0-10 pkt). 

3. Opis procesu rekrutacji:  

I. Wynikiem końcowym będzie suma punktów uzyskanych z poszczególnych etapów 

postępowania. Do projektu zastanie zakwalifikowanych 10 uczniów kształcących się w 

zawodzie technik elektryk i 10 w zawodzie technik mechanik, którzy uzyskali 

najwyższą ilość punktów. W procesie wyboru uczniów do mobilności będzie brana pod 

uwagę również sytuacja materialna i rodzinna, w tym zjawisko eurosieroctwa bądź 

wychowywania się w niepełnej rodzinie.  

II. W przypadku uzyskania tego samego wyniku decydować będzie kolejność zgłoszenia. 

III. Rekrutacja Uczestników Projektu odbywać się będzie z uwzględnieniem zasady 

równych szans, w tym z zasadą równości płci oraz przy uwzględnieniu założeń 

projektowych dotyczących struktury grupy docelowej, o której mowa w § 1.8 

niniejszego Regulaminu. 

IV. Na liście rezerwowej znaleźć mogą się osoby spełniające warunki udziału w projekcie, 

które zdobyły niższą liczbę punktów. W przypadku rezygnacji uczestnika z dalszego 

udziału w projekcie, jego miejsce zajmuje pierwsza osoba znajdująca się na liście 

rezerwowej (w przypadku odmowy– kolejna osoba znajdująca się na dalszej pozycji 

listy). 

V. Po zakończonym cyklu rekrutacji zostanie utworzona lista rankingowa Uczestników 

Projektu uwzględniająca łączną ocenę punktową za spełnienie kryteriów wskazanych w 

§ 4 Regulaminu oraz lista rezerwowa danej grupy. 

VI. Informacja o zakwalifikowaniu do projektu zostanie przekazana kandydatom 

telefonicznie lub drogą elektroniczną. 

VII. Po zakończonym cyklu rekrutacji zostanie stworzony przez Komisje Rekrutacyjną 

protokół potwierdzający wybór uczestników.  

VIII. Osobom niezakwalifikowanym do Projektu przysługuje odwołanie do Komisji 

Rekrutacyjnej. Na prośbę osoby, która nie została zakwalifikowana do udziału zostanie 

opracowane pisemne uzasadnienie przyczyn odrzucenia. 

4. Z osobami zakwalifikowanymi do udziału w Projekcie podpisana zostanie umowa 

uczestnictwa w Projekcie regulująca najważniejsze zasady udziału w Projekcie. 

§ 5 Prawa i obowiązki Uczestników Projektu 

1. Osoby uczestniczące w Projekcie mają prawo do: 

- nieodpłatnego udziału w Projekcie i zaplanowanych formach wsparcia; 

- wglądu i modyfikacji swoich danych osobowych udostępnionych na potrzeby Projektu; 

- zapewnienia i pokrycia kosztów wyjazdu zagranicznego (podróż z siedziby organizacji 

wysyłającej do miejsca przyjazdu – siedziby organizacji przyjmującej i z powrotem oraz 

ubezpieczenie, pełne wyżywienie i zakwaterowanie); 
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- otrzymania imiennego zaświadczenia (certyfikat) uczestnictwa w programie mobilności 

zagranicznej, zawierające datę rozpoczęcia i zakończenia mobilności (działań 

merytorycznych), cel wyjazdu podpisane przez organizację przyjmującą oraz instytucję 

wysyłającą, pod warunkiem jego ukończenia zgodnie z zapisami umowy uczestnictwa. 

2. Osoby uczestniczące w Projekcie zobowiązują się do: 

- zapoznania się z niniejszym regulaminem i przestrzegania jego postanowień; 

- uczestnictwa we wszystkich działaniach realizowanych w organizacji przyjmującej, 

wypełnienia wszelkiej dokumentacji dotyczącej potwierdzenia uczestnictwa 

w prowadzonych aktywnościach oraz działaniach określonych zasadami uczestnictwa 

w projekcie „Zagraniczna mobilność edukacyjna uczniów i absolwentów oraz kadry 

kształcenia zawodowego”; 

- regularnego uczestnictwa w praktykach zawodowych, zgodnie z zaplanowanym 

harmonogramem. Udział we wszystkich formach wsparcia zaplanowanych w ramach 

Projektu jest obowiązkowy; 

- udziału i realizacji działań określonych w harmonogramie mobilności zagranicznej; 

- udział w obowiązkowym procesie ewaluacji (badaniu) w określonej przez szkołę 

formie polegającym na sprawdzeniu poziomu kompetencji kluczowych przed i po 

mobilności; 

- bieżącego informowania koordynatora Projektu o jakiejkolwiek zmianie danych 

osobowych; 

- poinformowania koordynatora Projektu o rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie          

(w formie pisemnej); 

- wyrażenia zgody na przetwarzanie swoich danych osobowych do celów związanych    

z  rekrutacją i realizacją projektu, w tym zadań dotyczących kontroli, monitoringu              

i sprawozdawczości. 

 

       § 6 Zasady rezygnacji z uczestnictwa w projekcie 

1. Rezygnacja ucznia z uczestnictwa w mobilności po poniesieniu kosztów nie jest 

możliwa poza sytuacjami niemożliwymi do przewidzenia na etapie złożenia 

dokumentów rekrutacyjnych, wystąpienia tzw. „siły wyższej”. 

2. Przypadki wskazane w pkt. 1 będą zgłaszane do FRSE na piśmie przez Realizatora             

i podlegają indywidualnemu rozpatrzeniu przez FRSE. 

3. W przypadku rezygnacji ucznia z uczestnictwa w mobilności rodzic/opiekun prawny 

jest zobowiązany poinformować niezwłocznie organizację wysyłającą (szkołę) o tym 

fakcie na piśmie wraz z podaniem przyczyny. 

4. Organizator zastrzega sobie prawo do skreślenia Uczestnika z listy uczestników 

Projektu w przypadku rażącego naruszenia przez niego niniejszego Regulaminu oraz 

zasad współżycia społecznego. 
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§ 7 Postanowienia końcowe 

1. Ogólny nadzór nad realizacją Projektu, a także rozstrzyganie spraw, które nie są 

uregulowane w niniejszym Regulaminie, pozostaje w gestii Koordynatora Projektu. 

Decyzje Koordynatora są ostateczne i nie przysługuje od nich odwołanie. 

2. Realizator projektu zastrzega sobie prawo do zmiany niniejszego regulaminu w trakcie 

realizacji projektu. 

3. O zmianach regulaminu Realizator projektu niezwłocznie poinformuje uczestników. 

4. Regulamin wchodzi w życie z dniem ogłoszenia i publikacji na stronie internetowej 

szkoły.  

 

 

 

 

 

                     …….……………………………………….    ……………………………………………. 
 
                        Podpis uczestnika projektu                Data i miejscowość 

 


